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Els nostres valors: donar una atencié sanitaria de qualitat, professional,
responsable, eficient, respectuosa i ética. Amb personal competent i amb un
equip multidisciplinari. Propera a la comunitat. Compromesa amb les persones,
amb les institucions i amb el desenvolupament professional i cientific.
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PROFESSIONALITAT.
VOCACIO DE SERVEI.
RESPONSABILITAT.
MULTIDISCIPLINARIERAT.
EFICIENCIA.

FLEXIBLES | PARTICIPATIUS.
COMPROMIS ETIC.
SINCERITAT | RESPECTE.
COMUNICACIO | MOTIVACIO.
DISPONIBILITAT | CAPACITAT.
SABER ESTABLIR LIMITS

L'EAP OSONA SUD- ALT CONGOST SLP acredita un alt nivell de solvencia
tecnica amb un nivells d’excel-léncia en la prestacio del servei, que es base en:
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L'alt nivell de coneixement.

Capacitat de gestio.

Experiencia en la feina que realitzem.

Formacio prévia i continuada.

Treball en equip.

Capacitat de reflexié sobre el nostre treball (qualitat, eficiencia,...) per a
una millora continuada

Ampli ventall de serveis (centre de salut integral).

Bon servei técnic - professional i huma, que respon a les necessitats i €s
sensible a les demandes de la poblacio.

Obert a tothom i al servei del ciutada.

Vetllant pel manteniment de la salut de les persones i de la comunitat.
Assumim els objectius que les autoritats sanitaries estableixen i els

ciutadans necessiten.
Donem comptes del que fem, als ciutadans i a les autoritats.

Tenim capacitat per a generar confianca
Visié amplia de la salut, englobant tota I'esfera biopsicosocial.
Visié amplia dels serveis de salut, treballant per a una salut integral.
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Equip Directiu, revisat a Centelles, setembre 2014.

Aprovacié/ Data realitzacié | Data Validacié per Data Data propera
revisié modificacio validacié revisio
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ELABORAT PER: REVISAT PER
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Comite de Direccio Silvia Narejos




